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Saudações a todos da comunidade da RBTCC.

Encerro (Dra. Fabiane Fogaça) a minha participação como Editora-
Chefe da RBTCC, etapa iniciada em julho de 2022 e concluída em 
dezembro de 2023. Foi um período pessoal e profissional riquíssimo 
em novos desafios e aprendizagens, que tanto enriqueceram a minha 
trajetória profissional. Novamente agradeço o apoio da Diretoria 
da ABPMC e da Editora da ABPMC por viabilizarem recursos ma-
teriais e humanos, que sustentaram a revista durante tal período. 
Agradecimentos especiais à equipe Editorial da RBTCC, pela dedicação 
constante e suporte a mim fornecidos em momentos tão importantes. 
Eu me despeço da função da Editora- Chefe, certa de que o empenho 
da comunidade científica da ABPMC foi essencial para a manutenção 
das atividades da revista, conforme eu mencionei na Assembleia Geral 
do XXXII Encontro da ABPMC realizado em Curitiba no ano de 2023. 

Ao final de 2023 eu (Dr. Fábio Baia) recebi da Dra. Fabiana Fogaça 
o convite para me tornar editor-chefe da RBTCC no biênio 2024-2025. 
Eu fiquei muito emocionado pelo convite, pois a RBTCC foi meu pri-
meiro contato com um periódico científico dedicado à Análise do 
Comportamento. Lembro de minha primeira participação em uma 
ABPMC quando fiz o registro no evento em Londrina (2002) e recebi 
uma bolsa na qual continha duas edições da RBTCC. Acompanhei em 
2006 a Assembleia da ABPMC que foi discutida pela primeira vez a 
mudança da revista para exclusivamente mídia digital. Naquele mo-
mento o Dr. Sergio Cirino era o editor-chefe e a Dra. Marta Hubner a 
presidente da ABPMC. Em 2021 eu fui convidado pelo Dr. Hernando 
Borges para compor o conselho editorial como editor associado e em 
sequência (2022) a Dra. Fabiane Fogaça me convidou para ser Editor 
Adjunto.

Nesses anos em que venho atuando junto a RBTCC pude tes-
temunhar os esforços realizados pelos editores associados e edi-
tores-chefes em manter a RBTCC como importante meio dissemi-
nador do conhecimento ligado a ciências comportamentais no 
Brasil. Eu gostaria de agradecer a Dr. Fabiane Fogaça (e também 
ao Dr. Angelo Sampaio e ao Dr. Rafael Picanço) pelos esforços que 
testemunhei quando a revista mais precisou de ajuda (em 2022 
houve queda do sistema e perda de diversas informações). Essa 
equipe realizou trabalho manual para recuperar tudo que fosse 
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possível e colocar a revista de volta online. Naquele momento muito 
havia se perdido e consideramos fechar a revista para novas submissões. 
Entretanto, com o esmero dessa equipe a revista continuou aberta a novas 
submissões e voltou a funcionar. 

Superada aquela crise, a RBTCC passou por mudanças e atualmente 
conta com uma empresa (STNT CONSULTING) que fornece suporte de 
infraestrutura para que o sistema da revista seja confiável. De lá para 
cá, a revista nunca mais esteve fora do ar. A confiabilidade no sistema 
permite que nessa próxima gestão possamos focar em desenvolver outros 
aspectos da RBTCC. Nosso principal objetivo é melhorar os processos da 
revista de modo a obter melhores avaliações no Qualis CAPES. Para tanto 
iniciamos parceria com a NEOS RH, na pessoa do Felipe Dias que muito gen-
tilmente aceitou o convite para auxiliar nas transformações que a revista 
passará. Felipe e NEOS trabalham com OBM, especialmente com o modelo 
Total Performance System (Malott, 2003). Assim, a revista contará em breve 
com processos delineados, com indicadores de cada etapa, além de especi-
ficações de cargos, funções, valores e missão do periódico. A RBTCC conta 
atualmente com o auxílio do Grupo de Trabalho de Apoio a Periódicos da 
Editora ABPMC. Esse GT é coordenado pelo Dr. Bruno Strapasson (UFPR) 
e forneceu à RBTCC um relatório com sugestões de alterações que podem 
melhorar a avaliação da revista, além de apontar os critérios a serem 
contemplados para indexação da revista em diferentes bases.

Eu (Dr. Fábio Baia) gostaria ainda de expressar o apoio que tenho 
recebido por parte da diretoria da ABPMC. Nossa presidente Dra. Giovana 
Munhoz, a vice-presidente Dra. Fernanda Calixto e nossa tesoureira 
Fernanda Pacheco tem sido de fundamental participação para que a 
RBTCC possa caminhar com tranquilidade com seus membros focando 
especificamente no desenvolvimento da revista. A ABPMC entende a im-
portância de fomentar a revista e ao mesmo tempo dar total liberdade para 
a Equipe Editorial e o Conselho Editorial atuarem de modo independente. 
Portanto, entendo que o futuro para RBTCC será promissor.

O Volume 25 (2023) conta com 11 pesquisas originais, um estudo de 
caso, três revisões sistemáticas da literatura, um artigo conceitual e um 
artigo didático. Há ainda cinco estudos que pertencem a sessões especiais, 
sendo dois na seção de História da Análise do Comportamento e outros 
três na sessão referente a saúde mental e enfrentamento da pandemia de 
COVID-19.

Dra. Fabiane Ferraz Silveira Fogaça
Dr. Fábio Henrique Baia
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